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Uchwata nr 322/2011/2012
Senatu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

z dnia 28 maja 2012 .

w sprawie rodzajow zaje¢ dydaktycznych, liczebnosci grup studenckich, zasad
przydzielania pensum dydaktycznego i rozliczania godzin ponadwymiarowych

na studiach wyzszych i studiach doktoranckich

Na podstawie art. 130 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku
(Dz. U. nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
5 pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. nr 243,
poz. 1447) oraz § 127 w zw. z § 46 ust. 2 pkt 11) Statutu UAM uchwala sig, co nastepuje:

§1

1. Do zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum dydaktycznego zalicza sie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

wyktady;
proseminaria;
seminaria, w tym seminaria licencjackie, magisterskie i doktoranckie;
konwersatoria;
éwiczenia;
zajecia laboratoryjne;
zajecia metodyczne w szkole;
lektoraty jezykoéw obcych;
zajecia wychowania fizycznego;
cwiczenia terenowe;
opieke laboratoryjng nad studentami przygotowujacymi prace magisterskie (licencjackie),
jezeli pracownia magisterska (laboratorium magisterskie) lub licencjacka jest przewidziana
programem studiow;
opieke metodyczng nad doktorantami pierwszego roku studidw doktoranckich
podejmujacych praktyki zawodowe w postaci prowadzenia zajeé dydaktycznych;

13) prowadzenie zaje¢ zdalnych w formie e-learningu, pod warunkiem, ze prowadzenie takich

zaje¢ zostato zaakceptowane przez kierownika wiasciwej podstawowej jednostki
organizacyjnej.

2. Do pensum dydaktycznego zalicza sie réwniez:

1)

2)

3)
4)

zajecia prowadzone w jezyku obcym w ramach Programmes for International Exchange
(zwanego dalej ,AMU-PIE”) oraz programow studiow miedzynarodowych w ramach
European Master;

zajecia prowadzone w jezyku obcym w ramach innych niz wymienione w pkt. 1) studiéw
miedzynarodowych, za zgoda kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
i zaakceptowane przez Rektora;

zajecia prowadzone na studiach doktoranckich;

lekcje prowadzone na poziomie akademickim w klasach szkét objetych patronatem
Uniwersytetu.

3. Do zajec rozliczanych w ramach pensum wlicza sie réwniez opieke nad studentami studiujacymi
wedtug indywidualnego planu studiéw i programu ksztatcenia, opieke nad studentami studiujgcymi
w ramach programoéw Miedzyobszarowych Indywidualnych Studiéw Humanistycznych
i Spotecznych (zwanego dalej ,MISHiS") i Akademii Artes Liberales oraz przygotowywanie
i prowadzenie pokazéw na wyktadach.
4. Do zajec rozliczanych w ramach pensum przez dyplomowanych pracownikéw bibliotecznych wlicza
sie ponadto:
1) zajecia z przysposaobienia bibliotecznego;
2) specjalistyczne zajecia z informacji naukowej dla grup studentow i doktorantow.
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§2
. Za godzine obliczeniowa przyjmuje sie jednostke lekcyjng wynoszacg 45 minut, za wyjgtkiem
¢wiczen terenowych, dla ktérych za godzine obliczeniowa przyjmuje sie 60 minut.
. Zajecia prowadzone w jezyku obcym, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt. 1) i 2), rozlicza sie mnozac
liczbe jednostek lekcyjnych przez wspotczynnik 1,5.
. Zajecia prowadzone w zamiejscowych jednostkach organizacyjnych rozlicza sie mnozac liczbe
jednostek lekcyjnych przez odpowiedni wspétczynnik. Dla zamiejscowych jednostek
organizacyjnych zlokalizowanych w:
1) Gnieznie, Koscianie, Sremie — wspotczynnik wynosi: 1,1;
2) Kaliszu, Ostrowie Wielkopolskim, Pile, Stubicach — wspétczynnik wynosi 1,3.

Powyzszego wspoiczynnika nie stosuje sie, jezeli miejscem wykonywania pracy przez

pracownika, okreslonym w akcie bedacym podstawg nawigzania stosunku pracy, jest

zamiejscowa jednostka organizacyjna.
. Cwiczenia terenowe prowadzone poza siedzibg uczelni lub zamiejscowego oérodka dydaktycznego
rozlicza sie mnozac liczbe godzin obliczeniowych przez wspoétezynnik 1,2.
. Lekcje prowadzone na poziomie akademickim w klasach patronackich w szkotach potozonych w
miejscowosciach poza siedzibg Uniwersytetu rozlicza sie mnozac liczbe godzin obliczeniowych
przez wspotczynnik 1,1.
. Wspotczynniki okreslone w ust. 2-5 nie sumujg sig, do przeliczenia stosuje sie najwyzszy z
ustalonych w danym przypadku przelicznikow.
. Rektor ustala w drodze zarzadzenia wysoko$¢ wynagrodzenia za 1 godzine zajec¢ dydaktycznych w
ramach godzin ponadwymiarowych na studiach stacjonarnych dla poszczegolnych stanowisk,
kierujgc sie stawkami okreslonymi w obowigzujgcych przepisach.
. Rektor moze okresli¢ w drodze zarzadzenia wysoko$¢ wynagrodzenia za 1 godzine zajec
dydaktycznych w ramach godzin ponadwymiarowych na studiach niestacjonarnych dla
poszczegodlnych stanowisk, kierujgc sie stawkami okreslonymi w obowigzujgcych przepisach.
. Wysoko$¢ wynagrodzenia za 1 godzine zaje¢ dydaktycznych dla poszczegodlnych kierunkéw
studiow niestacjonarnych jest ustalana na wniosek kierownika wtasciwej podstawowej jednostki
organizacyjnej w preliminarzu, zatwierdzonym przez Rektora na dany rok akademicki.

§3

. Grupy studenckie licza:

1) na zajeciach laboratoryjnych — nie mniej niz 12 oséb;

2) na seminariach (innych niz licencjackie, magisterskie lub doktoranckie), proseminariach,
konwersatoriach, ¢wiczeniach, zajeciach zdalnych w formie e-learningu oraz zajeciach z
przysposobienia bibliotecznego — nie mniej niz 20 0sob;

3) na lektoratach jezykow obcych — nie mnigj niz 15 osob;

4) na ¢wiczeniach terenowych — nie mnigj niz 14 oséb, chyba ze z przepiséw odrebnych lub
wewnetrznych regulacji obowigzujacych w instytucjach, na terenie ktérych odbywajg sie
¢wiczenia wynika nizsza liczba uczestnikow;

5) na zajeciach wychowania fizycznego — nie mniej niz 20 oséb, chyba ze odrebne przepisy
stanowig inaczej;

6) na specjalistycznych zajeciach z informacji naukowej dla studentdw i doktorantéw — nie mniej
niz 12 oséb.

. Seminaria licencjackie wliczane sg do pensum w liczbie godzin zgednej z programem studidw,

jednak nie wigkszej niz wynika to z nastepujacych zasad:

1) dla grupy seminaryjnej liczgcej od 8 do 12 oséb — 30 godzin rocznie;
2) za kazdego studenta niewliczonego do grupy seminaryjnej zgodnie z pkt 1) — 3,5 godziny
rocznie.

. Seminaria magisterskie wliczane sg do pensum w liczbie godzin zgodnej z programem studiéw,

jednak nie wiekszej niz wynika to z nastepujgcych zasad:

1) dla grupy seminaryjnej liczacej od 8 do 12 osob — 60 godzin rocznie,
2) za kazdego studenta niewliczonego do grupy seminaryjnej zgodnie z pkt 1) — 7 godzin
rocznie.

. Seminaria doktoranckie wliczane sg do pensum promotora (opiekuna naukowego) w wymiarze 7

godzin w ciggu roku akademickiego na kazdego prowadzonego przez niego uczestnika studiow

doktoranckich.

. Liczebnos¢ grup na zajeciach metodycznych w szkole okreslajg odrebne przepisy.
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10

i)

12.

13.

1.

Opieka laboratoryjna nad studentami przygotowujacymi prace licencjackie jest rozliczana w
wymiarze 3 godzin na 1 studenta w ciggu roku akademickiego.

Opieka laboratoryjna nad studentami przygotowujacymi prace magisterskie jest rozliczana w
wymiarze 5 godzin na 1 studenta w ciggu roku akademickiego.

Opieka nad studentami studiujacymi wedtug indywidualnego planu studiow i programu ksztatcenia,
opieka nad studentami studiujgcymi w ramach programéw MISHIS oraz Akademii Arfes Liberales
rozliczana jest w wymiarze 5 godzin na kazdego studenta w ciggu roku akademickiego.

Opieka metodyczna nad doktorantami pierwszego roku studiéw doktoranckich podejmujgcymi
praktyki zawodowe w postaci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych rozliczana jest w wymiarze 2
godzin na kazdego doktoranta w ciggu roku akademickiego.

. Lekcje prowadzone na poziomie akademickim w klasach patronackich, o ktérych mowa w § 1 ust.

2 pkt 3) rozlicza sie wg rzeczywistej liczby godzin przeprowadzonych lekcji. Liczba godzin
przeprowadzonych w szkole przez nauczyciela akademickiego w roku akademickim nie moze
przekraczac 30.

Zajecia z przedmiotow artystycznych, ktorych realizacja ze wzgledu na szczegoing specyfike
mozliwa jest wytacznie w grupie o matej liczebnosci, odbywaja sie w grupach liczacych nie mnigj
niz dwie osoby.

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej, w ktdérym realizowane sa zajecia z przedmiotéw
artystycznych, o ktorych mowa w ust. 11, corocznie przedktada liste tych zaje¢ z informacjg o
liczebnosci grup.

Dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej przedktada corocznie liste specjalistycznych zajeé z informacii
naukowej, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 pkt 2) wraz z listg uczestnikow.

§4
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zastosowanie innego przelicznika za ¢wiczenia
terenowe lub lekcje w klasach patronackich niz okresiono w § 2 ust. 4 i 5. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Rektor na wniosek kierownika wtasciwe] podstawowe] jednostki organizacyjnej, przy
uwzglednieniu uwarunkowan finansowych.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mniejszg liczebnosé grup studenckich i inng liczbe

godzin niz wymienione w § 3. Decyzje w tej sprawie podejmuje Rektor na wniosek kierownika
wtasciwe] podstawowej jednostki organizacyjnej, po uwzglednieniu uwarunkowan merytorycznych,
organizacyjnych i finansowych.

Zajecia prowadzone w grupach o mniejszej liczebnosci niz wymienione w § 3 nie wymagajg zgody,
o ktérej mowa w ust. 1, jezeli érednia liczba studentéw w grupie, po uwzglednieniu wszystkich grup
realizujgcych okreslony przedmiot w danym semestrze, spetnia wymagania dotyczace liczebnosci
okreslone w § 3.

Rozliczanie lekcji prowadzonych na poziomie akademickim w klasach patronackich wg zasad
okreslonych w § 3 ust. 10 wymaga ich zatwierdzenia przez wlasciwa rade podstawowej jednostki
organizacyjnej i zgody Rektora, podejmowanej na wniosek kierownika wiasciwej podstawowej
jednostki organizacyjnej, przy uwzglednieniu uwarunkowan finansowych. Na wniosek kierownika
podstawowe] jednostki organizacyjnej Rektor moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie wiekszej
liczby godzin w roku akademickim niz okreslonow § 3 ust. 10.

§5

. Jednostkg rozliczeniowg w odniesieniu do obcigzern dydaktycznych jest wydziat lub inna

podstawowa jednostka organizacyjna.

Rektor, na wniosek ztozony przez kierownika wiasciwe] podstawowe]j jednostki organizacyjnej
przed rozpoczeciem roku akademickiego, moze ustalic na danym wydziale inne niz wydziat
jednostki rozliczeniowe w odniesieniu do obcigzen dydaktycznych.

Jednostki ogoélnouczelniane oraz miedzywydziatowe stanowig w rozumieniu niniejszej uchwaty
petnoprawne jednostki rozliczeniowe w odniesieniu do obciazen dydaktycznych.

Jednostki uczelni, o ktorych mowa w ust. 1-3, dla kioérych nastepuje rozliczanie obcigzen
dydaktycznych, okresla sie dalej w uchwale jako: ,Jednostki (JR)".

Kierownicy Jednostek (JR) przeprowadzajg w okresie do korica semestru zimowego analize
obcigzen dydaktycznych pracownikéw zatrudnionych w danej Jednostce (JR) oraz oceniajg
realizacje niniejszej uchwaty w kazdym roku akademickim.



§6
Kierownicy Jednostek (JR) wskazanych § 5 ust. 1-2, w ktdrych liczba studentow studiow
stacjonarnych przypadajacych na jeden etat nauczyciela akademickiego jest mniejsza niz 10, powinni
przydziela¢ nauczycielom akademickim zajecia w taki sposob, aby nie powstawaty godziny
ponadwymiarowe.

§7

1. Kierownik Jednostki (JR) jest odpowiedzialny za wykonywanie pensum dydaktycznego przez
wszystkich jej pracownikow.

2. W terminie do 31 pazdziernika ustala sie dla kazdego nauczyciela akademickiego plan zajec
dydaktycznych, zgodnie z zajmowanym stanowiskiem i obowigzujacym w danym roku
akademickim pensum dydaktycznym, do zrealizowania w trakcie catego roku akademickiego.

3. Planowany rozktad zaje¢ dydaktycznych obejmujacy wszystkie zajecia dydaktyczne na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych sporzgdzany jest elektronicznie co najmniej w dwdch
egzemplarzach (jednym dla pracownika, pozostate dla jednostek organizacyjnych uczelni), zgodnie
z formularzem, ktérego wzor ustala Rektor.

4. Planowany rozktad zaje¢ dydaktycznych wymaga zatwierdzenia przez kierownika Jednostki (JR).
W przypadku, gdy rozliczenie obcigzen dydaktycznych nastepuje w Jednostkach (JR), o ktérych
mowa w § 5 ust. 2, planowany rozktad zaje¢ dydaktycznych wymaga réwniez akceptacji kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej.

5. Planowany rozktad zajec dydaktycznych przydzielonych nauczycielowi akademickiemu, oprocz
zaje¢ dydaktycznych w macierzystej Jednostce (JR), moze obejmowaé réwniez zajecia
dydaktyczne w innych Jednostkach (JR). Zajecia planowane do realizacji w innej Jednostce (JR)
muszg byc¢ rowniez zawarte w planie zaje¢ dydaktycznych sporzadzanym na formularzu, o ktorym
mowa w ust. 3.

6. Przydziatu zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 5 dokonuje kierownik Jednostki (JR) na
pisemny wniosek kierownika Jednostki (JR) prowadzacej kierunek studiow wymagajgcy udziatu
nauczycieli zatrudnionych w innych Jednostkach (JR).

7. Do przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 5, w pierwszej kolejnosci nalezy
wyznaczy¢ nauczycieli akademickich bez wypetnionego pensum.

8. Zajecia dydaktyczne prowadzone na studiach stacjonarnych, w tym zajecia prowadzone poza
macierzysta Jednostkg (JR), muszg w pierwszej kolejnosci wypetnia¢ pensum dydaktyczne
nauczycieli akademickich.

§8

1. W przypadku, gdy po =zaplanowaniu i przydzieleniu zaje¢ dydaktycznych nauczycielom
akademickim w Jednostkach (JR) wystgpig godziny ponadwymiarowe wynikajace z rocznego planu
zaje¢ na studiach stacjonarnych, do konca pazdziernika rozpoczetego roku akademickiego mozna
wystgpi¢ z wnioskiem o zapewnienie $rodkéw finansowych na wyptaty wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje:

1) wykaz godzin ponadwymiarowych realizowanych w macierzystej Jednostce (JR);

2) wykaz godzin ponadwymiarowych realizowanych w innych Jednostkach (JR).
Oba wykazy powinny zawiera¢ liste nauczycieli akademickich, ktérym powierza sie
prowadzenie zaje¢ w godzinach ponadwymiarowych, z uwzglednieniem ich tytutu/stopnia
naukowego i stanowiska, ze wskazaniem godzin ponadwymiarowych, z podziatem na wyklady
i inne zajecia dydaktyczne (seminaria/éwiczenia/laboratoria/ itp.). Wykazy obejmowaé¢ muszag
caty rok akademicki.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, kieruje do Rektora kierownik Jednostki (JR). W przypadku
Jednostek (JR), o ktorych mowa w § 5 ust. 2, wniosek wymaga akceptacji kierownika wtasciwej
podstawowej jednostki organizacyjnej.

4. Whiosku, o ktérym mowa w ust. 1, nie mogg sktada¢ kierownicy Jednostek (JR) okreslonych w § 6,
chyba ze jest to uzasadnione ze wzgledu na szczegdlne okolicznosci.

5. Wniosek o przydzielenie $rodkéw finansowych na wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
ujete w wykazie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2), wymaga przedstawienia opinii kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej zlecajgcego te zajecia dydaktyczne, okreslajacej udziat tej
jednostki w finansowaniu wynagrodzen za zlecane godziny ponadwymiarowe.



§9

. W terminie okreslonym w § 8 ust. 1 kierownik Jednostki (JR) moze rowniez przedstawi¢ wniosek o
zapewnienie $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zaje¢ zlecanych specjalistom
niezatrudnionym na UAM, ktérych udziat jest niezbedny dla zrealizowania programu studiow
stacjonarnych prowadzonych w danej Jednostce (JR). W przypadku Jednostek (JR), o ktorych
mowa w § 5 ust. 2, wniosek wymaga akceptacji kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, moze dotyczy¢ réwniez pracownikéw uczelni niebedacych
nauczycielami akademickimi, a ktérym ze wzgledu na specyfike zaje¢ Jednostka (JR) chce
powierzy¢ wykonanie zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, musi zawierac informacje o zlecanych zajeciach dydaktycznych,
w tym: nazwe przedmiotu, kierunek studiow, rok studiéw oraz liczbe godzin i szacowany koszt.

§10

. Na podstawie wnioskow, o ktorych mowa w § 8 ust. 1§ 9 ust. 1, Rektor ustala wysokos¢ srodkow
finansowych, ktére uczelnia moze przeznaczy¢ na zrealizowanie wnioskow Jednostek (JR) o
przydziat Srodkoéw finansowych przeznaczonych na wyptaty wynagrodzen za godziny
ponadwymiarowe, o ktorych mowa w § 8 lub godziny zlecone, o ktérych mowa § 9.

. Decyzja o przydziale $rodkdéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, przekazywana jest
kierownikom Jednostek (JR) w terminie do 31 grudnia.

§ 11

. Po zakonczeniu roku akademickiege nauczycieli akademickich obowigzuje zlozenie w macierzyste;
Jednostce (JR) sprawozdania z wykonania zaje¢ dydaktycznych, sporzadzonego elektronicznie na
formularzu wedtug wzoru ustalonego przez Rektora, w co najmniej dwoch egzemplarzach (jednym
dla pracownika, pozostatych dla jednostek organizacyjnych uczelni).

. W sprawozdaniu nalezy podaé wytacznie rzeczywiscie wykonane zajecia oraz wyjasni¢ przyczyny
odstepstw od planu. Godziny zaje¢ dydaktycznych, ktére zostaty zaplanowane, a nie odbyly sie, nie
mogg zostac uwzglednione przy obliczaniu godzin ponadwymiarowych. Wymiar godzin
ponadwymiarowych ustala sie na podstawie rozliczenia faktycznie przepracowanych godzin.

. Sprawozdanie z wykonania zaje¢ dydaktycznych musi zosta¢ podpisane przez pracownika i
zatwierdzone przez kierownika Jednostki (JR). W Jednostkach (JR), o ktérych mowa w § 5 ust. 2
sprawozdanie z wykonania zaje¢ dydaktycznych wymaga réwniez akceptacji kierownika
podstawowej jednostki organizacyjne;.

. W sprawozdaniu, o ktéorym mowa w ust. 1, musza znalez¢ sie wszystkie zajecia prowadzone przez
nauczyciela akademickiego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w macierzystej Jednostce
(JR) oraz innych Jednostkach (JR), w tym w zamiejscowych osrodkach dydaktycznych.

. W sprawozdaniu, o ktérym mowa w ust. 1, muszg rowniez zosta¢ ujete wszystkie lekcje
prowadzone na poziomie akademickim w klasach patronackich, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt.
4).

§12
. Wyptata wynagrodzenn za godziny ponadwymiarowe zrealizowane na studiach stacjonarnych
nastepuje po ztozeniu przez Jednostke (JR):

1) zbiorczego wniosku o wyptate wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe zrealizowane
przez nauczycieli akademickich na studiach stacjonarnych w macierzystej Jednostce (JR)
oraz innych Jednostkach (JR) zawierajacego liste nauczycieli (wraz z tytutem/stopniem
naukowym oraz stanowiskiem), ktérym przystugujg wynagrodzenia, ze wskazaniem liczby
godzin z podziatem na wykfady i inne zajecia;

2) kompletu indywidualnych sprawozdan z wykonania zaje¢ dydaktycznych ziozonych przez
wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w Jednostce (JR) i po ich weryfikacii
przez Dziat Nauczania.

. Whniosek i sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1, Jednostka (JR) sktada po zakoriczeniu roku
akademickiego, nie pdzniej niz do korica pazdziernika.

§13

. Dla oséb realizujgcych godziny ponadwymiarowe w zamiejscowych osrodkach dydaktycznych
dofinansowywanych przez lokalne samorzady, kierownik Jednostki (JR) przygotowuje odrebny
wniosek, ktéry zawiera informacje okreslone w § 12 ust. 1.

§



2. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, sktadany przez kierownika Jednostki (JR), o ktérej mowa w § 5
ust. 2, musi posiadac¢ akceptacje kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej.

§14
Wyptata wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych nastepuje raz w roku
po zakonczeniu roku akademickiego.

§15

1. Wyptata wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe zrealizowane na studiach niestacjonarnych
nastepuje po ich wykonaniu, ze srodkow Jednostek (JR) prowadzgcych te studia.

2. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust. 1, przed zakonczeniem roku
akademickiego jest ztozenie oswiadczenia o zaplanowanym wypetnieniu pensum dydaktycznego w
taki sposdb, ze godziny dydaktyczne na studiach niestacjonarnych, o ktorych mowa w ust. 1
stanowig godziny ponadwymiarowe.

§ 16
Po zakonhczeniu roku akademickiego wszystkie Jednostki (JR) sg zobowigzane do ziozenia
zestawienia osobowego z wykonania zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli akademickich danej
Jednostki (JR), przygotowanego wedtug wzoru ustalonego przez rektora.

§17

1. Do zajec dydaktycznych realizowanych w roku akademickim 2011/2012 stosuje sie normy
wynikajace z Uchwaty nr 165/2009/2010 Senatu UAM z dnia 31 maja 2010 r. w sprawie rodzajow
zaje¢ dydaktycznych, liczebnos$ci grup studenckich, zasad przydzielania pensum
dydaktycznego i rozliczania godzin ponadwymiarowych na studiach wyzszych i studiach
doktoranckich.

2. Uchwata nr 165/2009/2010 Senatu UAM z dnia 31 maja 2010 r. traci moc z dniem 30 wrzeénia
2012r.

§18
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 pazdziernika 2012 r.




